
ر ہ کار  ا تحاد یوں 

 

ئ
 کا د ا 

:

 

ت
ق
 و 

  کم 

 

 منٹ ۳۰کم ا ر

 ہدف ی ا  مقصد:

ما یتی یہ جاننا کہ ہمار ے  •
ح

 ہیں۔

 

 ا و ر  مخالفین کوں

ک کلیدی ا تحاد یوں کو ا پنی )حکمتِ عملی( و ہ ا  ی ا  کہ ر کھیں نظر کو مِِّپہلو ا س د یتے ہوئے ترتیب  عملی یہ سیکھنا کہ حکمتِ •

 

کس حد ی

ت  قائل کرتی ہےہے ا و ر  لوگوں کو طرف مائل کرتی 

 

ئ
 ۔فعال ا تحاد ی بننے کی جا

ا  کے سا تھ ا و ر  شعور  کوششوں کی حوصلہ ا فزا ئی ا س ا حساس مثبت کے لیے ( mobilization)ر ا ئے عامہ کی بیدا ر ی  •

 

کہ کری

 ۔ہوجائےا پنے نقطۂ نظر کے حوا لے سے مخالفین پر کامیابی حاصل   ضرو ر ی نہیں کہ ہمیں

 کن ا و ر  د لچسپ حکمتِ عملی  •

 

 د ینا۔ا و ر  ا سے ترتیب د ینے کی حیرا ں

 

 پیچیدگی کی طرف لوگوں کو د عوت

: /طریقۂ کار  

 

ر  کے لیے نکات

 

ی ٹ

 

 سلی
فی

 

 کریں کہ معاشر

 

 ی تعدا د  میں ی ا  قصبوں، ی ا  ر ی ا ستوں) و ںو ضاحت

 

ر
ئ 
ا مل گرو ہ ( میں 

 

ر ہ کار  جو ا ی ک قسم ، ہوتے ہیںس

 

ئ
۔ ترتیب د یتے ہیںکا د ا 

ر ہ کار  

 

ئ
 حامیوں کے نقطۂ نظر تبدیلی کے حامیوں میں ا س د ا 

 

ُر  جوس

ئ 
 و ر  و  شور  سے مخالفت کرنے و ا لے لوگ تبدیلی کی سے لے کر کے 

 

ر

ا مل ہوتے ہیں۔ 

 

 س

 کے لیے ا ی ک 

 

 کریں۔ و ضاحت

 

 ا ئیگرا م کی مد  سے و ضاحت

 

 پر د

 

 ر  کرنے کے ا ی ک چار ت
ہ
ا 

 

ں۔ تبدیلی کے حامیوں کو ظ
 
چ ی

 

ھی ن

ک

سیدھی لکیر 

ر ے سرلیے لکیر کے ا ی ک 
ف
 کیجیے کہ پر )

 

( ا ی ک نقطہ لگائیں، ا و ر  د ا ئیں ض ت 

 

ئ
ا ندہی مخالفین تبدیلی کے جا

 

س

 

ن
ے پر ے سرکے لیے د و سرکی 

ک ے سے د و سرے سرسیدھی لکیر کے ا ی ک سرا ت   ا ی ک نقطہ لگائیں۔

 

ر ہ بنائیے۔ ے ی

 

ئ
ر ے کو کھونٹوںا ی ک نیم د ا 

 

ئ
( wedges) ا س نیم د ا 

ر یب ترین کھونٹے ے سے  کرلیں۔ د ا ئیں سرکی مد  سے )ا بتدا ئی مرحلے میں( ی ا نچ خانوں میں تقسیم
ق

ی ا ئیں ا تحاد یوں ا و ر  متحرک ی ا  سرگرم 

ر یب ترین کھونٹے سرگرم سر
ق
 ہیںے سے 

 

 گرو ہ ۔د ر میانی خانہ غیر جانبدا ر  مخالفین کی علامت

 

د ر میانی کھونٹے کے د ا ئیں  ہے۔کی علامت

ا  ہے۔

 

 ر  کری
ہ
ا 

 

ت  کھونٹا غیر متحرک مخالفین کو ظ

 

ئ
ت  کھونٹا غیر متحرک ا تحاد یوں، ا و ر  ی ا ئیں جا

 

ئ
 جا



ا ل گرو ت  جس مسئلے پر کام کر ر ہا ہے، ا سے 

 

ی
م
ا مل لوگوں سے کسی ا یسے مسئلے کی بطور  

 

ا ستعمال کریں، ی ا  ا گر یہ عمومی ٹریننگ ہو تو گرو ت  میں س

ا ل کے ی ا ر ے

 

ی
م

 ر  شخص و ا قف ہو۔  
ہ
ے ہیں جس سے 

 

سکت
ا ل بھی ا ستعمال کر

 

ی
م
ا ر یخی 

 

ے ہوں۔ ا  ت  کوئی ا یسی ی

 

سکت
میں پوچھیں جس پر و ہ کام کر

 ا ی ک 

 کریں جس پر ممکنہ طور  پر ست  متفق ہوں، 

 

 لوگ ا س ا و ر  ا یسا مطالبہ بیاں

 

 ی ا د ہ مطالبے د ر ی ا فت کریں کہ معاشرے میں کوں

 

کے ست  سے ر

ما یتی، ی ا  غیر جا
ح
ما یتی، کم 

ح
ا لیں پیش کریں: عتوں کی جماہوں گے۔ نبدا ر  

 

ی
م

ر ا د ر ی؟’، ‘؟کی جماعتیں غریب عوا م’، ‘ا نجمنیں؟’
ئ 
۔ ‘تجار تی 

 ا ئیگرا م پر شرکاٹریننگ کے 

 

ر ہ کار  کی د

 

ئ
 گرو ہوں  ، د ا 

 

 کریں گےا ں

 

ت

 

پر لکھ د یں گے۔ گفتگو ا و ر  ا ظہار ِ خیال ‘ ی ا ئی’، ا و ر  ا نھیں کے مقام کی شناح

 کی کوشش کریں۔ ۔کریںکی حوصلہ ا فزا ئی 

 

 و ضاحت

ا ندہی کریں کہ لوگ غیر جانبدا ر  کیوں ہیں، ا و ر  ا س ی ا ر ے میں گفتگو کریں کہ ا نھیں ا تحاد ی بنانے کے لیے 

 

س

 

ن
ے 

 

سکت
 سے ا قدا م ا ٹھائے جا

 

کوں

 پر غور  کریں ۔ ہیں

 

 حالات

 

لًا، ح ت  لوگ ا ں

 

ی
م
 پر گفتگو کریں )

 

 کی و جوہات

 

ا ی ک کھونٹے سے د و سرے کھونٹے کی طرف مائل ہوئے ا و ر  ا ں

گ کی قیمت چکانی پڑتی ہے تو ا س کی مخالفت و جود  میں ا  تی  فوجیوں ا و ر  تجربہ کار و ں

 

 ی
ح
ا  ہے، لیکن ح ت  

 

گ کی طرف ہوی

 

 ی
ح
 ا بتدا  میں 

 

کا ر جحاں

 ہے(۔

 

 

 

 میں، یہ ضرو ر ی نہیں کہ ا  ت  ا پنے مخالف پر ا پنے نقطۂ نظر کے حوا لے سے فتح حاصل کرلیں، 

 

ا چھی خبر د یں: بیشتر سماجی تبدیلی کی مہمات

 ہی کیوں نہ ہوں۔ ضرو ر ی یہ ہے کہ ا  ت  ی ا ئی کے 

 

 د یں۔ ا گر ہم کچھ خوا ہ مخالف ظا قتور  طبقات

 

ت
ک
ت  ا ی ک قدم حر

 

ئ
ی ا  تمام کھونٹوں کو ا پنی جا

 ر  کھونٹے
ہ

ت  ر ہنے و ا لے مضبوط لوگ ا پنی  

 

ئ
 ھ جائیں گے، خوا ہ مخالف کی جا

 

ر
ئ 
 

 

ا ت

 

کو ا ی ک قدم ا  گے منتقل کریں گےتو ہمار ی فتح کے ا مکای

 جگہ سے نہ ہلیں۔

 غیر جاغبدغ غ 

 غ  غ 



 سے کھونٹے 

 

 کریں کہ و ہ کوں

 

ت

 

 ترتیب د ے لے تو ا نھیں ترغیب د یجیے کہ و ہ ا س ا مر کی شناح

 

ح ت  گرو ت  ا پنی حکمت عملی ا و ر  متعلقہ ا قدا مات

ے ہیں۔ قائل کرکے بنا ر ہے ہیں ا و ر  کس طرح و ہ لوگوں کو کو ہدف 

 

سکت
 د ے 

 

ت
ک
ت  حر

 

ئ
ک ر سا ئی حاصل کرنی ہے، جنا پنی جا

 

 کا  لوگوں ی

 

ا ںُ

  کرتے ہوئے، پوچھیں:

 

 چناو

 ی بہت ر سا ئی ہے، ی ا  کس گرو ہ 

 

ک تھور

 

ک ر سا ئی حاصل نہیں کی جار ہی؟ کے سا تھ ہمار ا  ا عتبار  کا ر شتہ ہےہمیں کس گرو ہ ی

 

؟ کن گرو ہوں ی

ے ہیں۔

 

سکت
 و ں ہیں جنھیں ہم قائل کر

 

 سی جماعتیں ہمار ے لیے مور

 

 ہمار ے گرو ہ کا مقصد پیشِ نظر ر کھتے ہوئے، کوں


